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Система критериального оценивания в условиях                                                    12-летнего образования
В лаборатории 12-летнего образования НАО им.Ы.Алтынсарина подготовлен проект системы критериального оценивания. Текущий и итоговый контроль разделены для получения объективных результатов. Итоговый контроль является внешним и может совпадать с внутренним административным (контроль администрации школы). Результаты текущего и итогового контроля подводятся под единые буквенные обозначения (А+, А, А-; В+, В; С+, С; D+, D; F).

1.Текущие учебные достижения учащихся оцениваются по 10-балльной шкале 
При этом создаются условия для самоконтроля достижений путем исправления низких результатов на более высокие, для этого отводится в журнале вторая строка для учащегося. И сами учащиеся, и родители владеют информацией о критериях оценивания по предметам, то есть значение цифровых оценок понятно каждому субъекту образовательного процесса. 

Казахстанская школа руководствуется пятибалльной системой, которой недостаточно для ранжирования ответов разной степени и обеспечения психологического комфорта во время уроков. Для этого предлагается 10-балльная шкала оценивания (проект), которую легко подвести под традиционные отметки «1», «2», «3», «4», «5» и международные буквенные обозначения «А+», «А», «А-»; «В+», «В»; «С+», «С»; «D+», «D»; «F» (Таблица 1, 2). В то же время описанные параметры выделенных критериев наиболее приемлемы для организации учебного процесса с неотъемлемым компонентом по формированию функциональной грамотности. 
Процесс развития функциональной грамотности школьников определяет внедрение новой системы оценки, учитывающей результативность всех видов учебной деятельности, процессуальную сторону усвоения учебного материала и проявление индивидуальных и личностных качеств учащихся. 
Таблица 1  - Система критериального оценивания текущих учебных достижений в общеобразовательных  организациях

	Уровни  
	Баллы
	Буквенное значение
	Показатели оценки

	 1.Низкий (рецептивный)
	«1»
	«F»- «нет знаний»
	Нет интереса к объекту изучения, стремления познать сущность явления

	2. Удовлетворительный (рецептивно-репродуктивный)
	«2»
	«D» -«ниже посредственного»
	Узнавание объекта изучения, оперирование терминами без овладения их значений, выполнение имитационных заданий  (по образцу), неумение  применять заданный алгоритм выполнения в измененных ситуациях  

	
	«3»
	«D+»- «посредственно»
	Невидение целостной структуры представленного учебного материала,  его частичное  воспроизведение без освоения родо-видовых отношений и причинно-следственных связей;  наличие существенных ошибок в ответе; использование алгоритма  выполнения с чьей-либо помощью; отсутствие самостоятельных навыков выполнения заданий

	3.Средний (репродуктивно-продуктивный)
	«4»
	«C»-«ниже удовлетворительного»
	Механическое освоение  учебного материала на репродуктивном уровне без осмысления содержания, отрывистое его воспроизведение на основе наводящих вопросов; неумение применять полученные знания на практике, проявление стремления использовать самостоятельно алгоритм решения задачи и достижение частичного выполнения

	
	«5»
	«С+» - «удовлетворительно»
	Понимание учебного материала, его неполное воспроизведение; проявление интереса к учебе, приложение усилий как желания достичь результат (мотивация учения – получение положительной отметки);  владение средним уровнем учебных умений, заключающимся в повторении учебников действий без глубокого осмысления значимости для дальнейшего познавательного процесса.

	4.Достаточный (продуктивный)
	«6»
	«B» -  «ниже достаточного»
	Достаточное воспроизведение учебного материала; овладение навыками выполнения задания  по образцу в типичных ситуациях; затруднение выполнения задания в вариативных ситуациях; стремление самостоятельно выполнять задания, следствием которого является неполнота, непоследовательность действий, приводящая к ошибкам; стремление выполнять творческую работу в группе; отсутствуют навыки самостоятельного творческого решения задачи.

	
	«7»
	«B+» -«достаточно»
	Овладение программным материалом на основе определения его когнитивной структуры (семантических блоков), видение взаимосвязи частей изучаемого материала, его родо-видовых и причинно-следственных связей; умение применять  знания в типичных, вариативных  и иногда проблемных ситуациях; проявление способности исправить собственные ошибки при указании на них; естественная мотивация в выполнении творческих заданий;  активное участие в выполнении творческого задания в группе; умение ставить цель по устранению своих ошибок.

	5.Высокий (продуктивный творческий/ творческого применения)
	«8»
	«А-»- «хорошо»
	Освоение учебного материала и самостоятельное применение их в типичных, вариативных и проблемных ситуациях; владение навыками творческого применения полученных знаний, умение анализировать и исправлять собственные ошибки, планирование действий по совершенствованию навыков решения задач; использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях

	
	«9»
	«A» - «отлично»
	Полное овладение учебным материалом и его воспроизведение с собственными дополнениями и аргументами;  свободное оперирование учебным материалом различной степени сложности в проблемных ситуациях; выполнение заданий творческого характера; высокий уровень самостоятельности  и творческого подхода; допущение незначительных погрешностей в последовательности действий или оформлении; творческое использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях.  

	
	«10»
	«A+» - «превосходно»
	Творческое осмысление учебного материала, использование дополнительных источников для более глубокого осмысления сущности явлений, видение когнитивной структуры материала, выявление недостающих элементов структуры, дополнение ими; выделение проблемных аспектов изучаемого материала; естественная мотивация в изучении предмета; креативное  использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях.


Таблица 2 - Система критериального оценивания текущих учебных достижений в специализированных школах для одаренных детей

	Уровни
	Баллы
	Буквенное значение
	Показатели оценки

	 1.Удовлетворительный (рецептивно-репродуктивный)

(в случае перевода из других школ на период адаптации)
	-
	-
	-

	
	«2»
	«D» -«ниже посредственного»
	Невидение целостной структуры представленного учебного материала,  его частичное  воспроизведение без освоения родо-видовых отношений и причинно-следственных связей;  наличие существенных ошибок в ответе; использование алгоритма  выполнения с чьей-либо помощью; отсутствие самостоятельных навыков выполнения заданий.

	
	«3»
	«D+» -«посредственно»
	Механическое освоение учебного материала на репродуктивном уровне без осмысления содержания, отрывистое его воспроизведение на основе наводящих вопросов; неумение применять полученные знания на практике, проявление стремления использовать самостоятельно алгоритм решения задачи и достижение частичного выполнения

	2. Средний (репродуктивно-продуктивный
	«4»
	 «C» - «ниже удовлетворительного»
	Понимание учебного материала, его неполное воспроизведение; проявление интереса к учебе, приложение усилий как желания достичь результат (мотивация учения – получение положительной отметки);  владение средним уровнем учебных умений, заключающимся в повторении учебников действий без глубокого осмысления значимости для дальнейшего познавательного процесса.

	
	«5»
	«C+»-  «удовлетворительно»
	Достаточное воспроизведение учебного материала; овладение навыками выполнения задания  по образцу в типичных ситуациях; затруднение выполнения задания в вариативных ситуациях; стремление самостоятельно выполнять задания, следствием которого является неполнота, непоследовательность действий, приводящая к ошибкам; стремление выполнять творческую работу в группе; отсутствуют навыки самостоятельного творческого решения задачи.

	3.Достаточный (продуктивный)
	«6»
	«В» -«ниже достаточного»
	Овладение программным материалом на основе определения его когнитивной структуры (семантических блоков), видение взаимосвязи частей изучаемого материала, его родо-видовых и причинно-следственных связей; умение применять  знания в типичных, вариативных  и иногда проблемных ситуациях; проявление способности исправить собственные ошибки при указании на них; естественная мотивация в выполнении творческих заданий;  активное участие в выполнении творческого задания в группе; умение ставить цель по устранению своих ошибок.

	
	«7»
	«В+»-«достаточно»
	 Освоение учебного материала и самостоятельное применение их в типичных, вариативных и проблемных ситуациях; владение навыками творческого применения полученных знаний, умение анализировать и исправлять собственные ошибки, планирование действий по совершенствованию навыков решения задач; использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях

	4) высокий (продуктивный творческий/   творческого применения)
	«8»
	«А-» -«хорошо»
	Полное овладение учебным материалом и его воспроизведение с собственными дополнениями и аргументами;  свободное оперирование учебным материалом различной степени сложности в проблемных ситуациях; выполнение заданий творческого характера; высокий уровень самостоятельности  и творческого подхода; допущение незначительных погрешностей в последовательности действий или оформлении; творческое использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях.  

	
	«9»
	«A» - «отлично»
	Творческое осмысление учебного материала, использование дополнительных источников для более глубокого осмысления сущности явлений, видение когнитивной структуры материала, выявление недостающих элементов структуры, дополнение ими; выделение проблемных аспектов изучаемого материала; естественная мотивация в изучении предмета; креативное  использование полученных знаний для решения проблем в жизненных ситуациях

	5.Высокий (творческо-исследовательский)
	«10»
	«A+» -  «превосходно»
	Умение решать проблему, поставленную в рамках изучаемой темы, использование дополнительных источников для поиска решения проблемы, умение обобщать, систематизировать, сравнивать, находить оптимальные способы решения, аргументировать, представлять решение в форме эссе, проекта, схемы, таблицы, владеть способами презентации,  коммуникативными способностями


Таким образом, реализация предложенной системы оценивания предполагает соответствующий инструментарий, который позволит обеспечить надежность и достоверность результатов оценивания учебных достижений учащихся.

Внедрение такой системы оценивания должна базироваться на разработке разноуровневых контрольных заданий по всем дисциплинам по мере прохождения учебной программы. Мониторинг и комплексная оценка  учебных достижений учащихся используются при определении уровневых достижений учащихся  в различных (типичной, вариативной, проблемной, креативной) учебных ситуациях.  Результаты мониторинга обеспечат оценку динамики развития функциональной грамотности обучающегося, успешности школьников, учителей и школ, а также эффективность мероприятий по обновлению стандартов, учебных программ и учебников.
Внутренний и внешний контроль в условиях системы критериального оценивания намеренно разъединены. 

Это проводится для того, чтобы:

1) 
обеспечить объективность оценок;

2) психологически подготовить учащихся к разным видам многобалльного оценивания, так как им предстоит проходить национальные тестирования (НТ, ННТ - см. ГПРО) и международные исследования 

3) 
сделать оценки конвертируемыми (если учащийся продолжит обучение за рубежом, ему будет легко адаптироваться к обучению в школе).

Система критериального оценивания являет собой совокупность организационно-функциональных и психолого-педагогических установок, определяющих многовариантный набор и компоновку образовательных и воспитательных средств, представляющих перспективное направление здоровьесбережения и надёжный фундамент для формирования нового взгляда на систему образования в целом.

  Итоговые учебные достижения подвергаются внешнему контролю: 1 раз в четверть – со стороны администрации школы; 1 раз в год – со стороны УО; по окончании уровня среднего образования (4, 10,12 классы) – со стороны МОН РК . Для такого внешнего контроля предлагается 100-балльная шкала оценивания для общеобразовательных школ (при проверке освоения углубленного содержания - 150-балльная шкала оценивания для лицеев и гимназий). 

На основе интеграции имеющихся научных подходов представляется следующая система критериального оценивания. 

Таблица 3 – Система критериального оценивания итоговых  учебных достижений (для внешнего контроля)
	Уровни 

системы оценивания
	Учебные ситуации
	Уровневые умения
	Количество

баллов 
	Итоговое количество баллов 

	Базовая основа для формирования ФГ
	типичная


	знание
	10
	1 уровень- 40 баллов

	
	
	понимание

рецептивное

применение
	10
	

	
	
	репродуктивное применение
	20
	

	
	вариативная
	продуктивное применение


	25
	2 уровень – 25 баллов

	1-ый уровень ФГ
	
	
	
	

	
	проблемная
	продуктивно-творческое применение
	35
	3 уровень – 35 баллов

	Итого за усвоение базового содержания предмета  -  100 баллов

	

	2-й

уровень ФГ


	исследователь
ско-творческая
	систематизация

и обобщение, изобретение
	50
	4 уровень – 50 баллов

	
	
	Итого за усвоение дополнительного содержания предмета (профильный/предпрофильный уровни) и прикладного курса – 50 баллов

	Итого за усвоение базового и дополнительного содержания предмета 
 -  150 баллов


Система критериального оценивания предполагает внешний контроль учебных достижений обучающихся, который оценивается по 100-балльной системе оценивания – в общеобразовательных организациях, по 150-балльной системе оценивания – в общеобразовательных организациях для одаренных детей.

Основной задачей внешнего контроля по системе критериального оценивания является установление соответствия учебных достижений требованиям ГОСО и учебных программ. 

      Внешний контроль  уровня знаний обучающихся проводится с целью повышения ответственности общеобразовательной организации за результаты образовательного процесса, за объективную оценку усвоения   обучающимися учебных программ каждого года обучения в общеобразовательной организации, за степень усвоения обучающимися ГОСО. 

Внутришкольный административный и внешний контроль знаний обучающихся проводится в форме итогового контроля, тематического контроля, проводимого администрацией школы, местным управлением образования, департаментом дошкольного и среднего образования МОН РК. 
Периодичность внутришкольного административного и внешнего контроля:

1 раз в четверть – администрация школы соответственно плану, принятому на методическом объединении и утвержденному директором школы;

1 раз в учебном году – местное управление образования соответственно утвержденному графику внешнего контроля за учебными достижениями учащихся; по окончании уровня начального, основного среднего и общего среднего образования – Департамент дошкольного и среднего образования МОН РК.

При проведении внешнего контроля (со стороны рай/гоОО, УО, МОН РК) итоговый классный и внутришкольный административный контроль отменяются  в целях избежания перегрузки учащихся. Для этого представляем соотнесенность 10-балльной и 100-балльной шкалы оценивания с буквенными обозначениями. На основе полученных результатов в виде буквенных обозначений учитель-предметник ставит баллы в классных журналах по принятой 10-балльной шкале, в отделы образования и вышестоящие инстанции представляется отчет по 100-балльной системе.
Таблица 4 – Содержание контрольных заданий и их оценивание при разных видах контроля в общеобразовательных школах
	Уровни учебной деятельности
	Содержание оценивания
	Внутренний

Контроль

(10-балльная шкала оценивания)


	Контроль внешний /внутришкольный

административный (100-балльная шкала)

 
	Буквенные

обозначения

	1-й уровень-

репродуктивный
	учебные достижения учащихся по усвоению знаний, умений, навыков отдельного предмета
	1-3


	30 (10+10+10)


	F, D, D+

	2-й уровень – продуктивный
	деятельность учащихся по освоению предметных компетенций, которые выражаются в умении применять полученные при изучении предметов знания, умения и навыки;


	4-7
	40 (10+10+10+10)

	C, C+, В, В+

	3-й уровень – творческого

применения
	деятельность учащихся по освоению ключевых компетенций, предполагающих способность учащихся интегрировать и переносить полученные знания и опыт для решения проблем в различных учебных и жизненных ситуациях
	8-10
	30 (10+10+10)
	А-, A, А+


Таблица 5 – Содержание контрольных заданий и их оценивание при разных видах контроля в специализированных школах

	Уровни учебной деятельности
	Содержание оценивания
	Внутренний

Контроль

(10-балльная шкала оценивания)
	Контроль внешний /внутришкольный

административный (150-балльная шкала)
	Буквенные

обозначения

	1-й уровень-

репродуктивный
	учебные достижения учащихся по усвоению знаний, умений, навыков отдельного предмета
	1-3


	30 (10+10+10)
	F, D, D+

	2-й уровень – продуктивный
	деятельность учащихся по освоению предметных компетенций, которые выражаются в умении применять полученные при изучении предметов знания, умения и навыки;


	4-5
	40 (20+20)


	С, С+

	3-й уровень – творческого

применения
	деятельность учащихся по освоению ключевых компетенций, предполагающих способность учащихся интегрировать и переносить полученные знания и опыт для решения проблем в различных учебных и жизненных ситуациях
	6-7
	40 (20+20)
	В, В+

	4-й уровень- исследовательско-творческий/ систематизации и обобщения (в условиях продвинутого обучения в общеобразовательных организациях (классах) инновационного типа)
	исследовательская деятельность учащихся в области освоенного содержания предмета. 


	8-10
	40 (10+10+20)
	A-, А, А+


В соответствии с данной системой критериального оценивания учитель -предметник, методист, специалисты отделов образования и ДДСО МОН РК имеют возможность организовать контроль учебных достижений учащихся. Новизна данного оценивания заключается в ранжировании уровней функциональной грамотности. При составлении заданий для проверки уровня функциональной грамотности   рекомендуется ориентироваться на формулировки заданий Международной программы оценки учебных достижений 15-летних учащихся PISA [9]. Предметом оценки в PISA является не уровень и качество усвоения  учащимися предметных знаний (учебной программы), а степень сформированности  у них компетенций в ключевых областях.  Термин «грамотность» был выбран для того, чтобы отразить широту знаний, умений и навыков, подлежащих оценке. При этом предусматривается, что по мере становления программы  PISA оценка компетентности учащихся, выходящей за пределы школьной программы, будет приобретать все большее значение.
 Критериальная система оценивания совершенно прозрачна в смысле способов выставления текущих и итоговых отметок, а также целей, для достижения которых эти отметки ставятся. Она также является средством диагностики проблем обучения, предусматривая и обеспечивая постоянный контакт между учителем, учеником и родителями.

Общее развитие учащегося, его уровень воспитанности, уровень сформированности функциональной грамотности (ключевых компетенций) проверяются через портфолио. Критерии оценивания по разным параметрам позволяют школьникам вместе с родителями планировать внеучебное развитие учащегося. Баллы проставляются  созданной в школе комиссией за четверть, полугодие и год. Такой контроль стимулирует посещение детьми центров дополнительного образования, спортивных секций, развития творческой способности, участия в конкурсах. При переводе из одного уровня среднего образования на другой уровень на основе портфолио школьнику выдается утвержденная решением педагогического совета школы характеристика. Характеристика – документ, являющийся основой преемственности  воспитания и развития школьников между начальной, основной средней и старшей ступенями.
Оценивание портфолио учащегося начального  образования

Оценка портфолио проводится учащимися совместно с учителем  примерно один раз в четверть. Составляющее портфолио оценивается количеством баллов (см.таблицу). 
Учащийся начального класса в портфолио может накопить 50 баллов за четверть, 100 баллов за полугодие, 200 баллов за весь учебный год.  Исходя из накопленных баллов определяется оценка личных достижений школьника:

50/100/200 и более баллов соответственно за четверть/полугодие/учебный год – выдается сертификат с отметкой «отлично» за личные достижения школьника;

35/ 70/150 баллов – выдается сертификат с отметкой «хорошо»  за личные достижения школьника;

25/50/100 баллов – выдается сертификат с отметкой «удовлетворительно»  за личные достижения школьника.


Сертификат  учащимся на руки выдается 1 раз в четверть по итогам контроля  вместе с табелем успеваемости для ознакомления родителей. Школа издает для каждого учащегося один годовой сертификат,   включающий пять пунктов; в каждом пункте фиксируется количество баллов и отметка за четверть и в последнем пятом пункте – итоговое количество баллов за год и общая итоговая отметка.  

Таблица 4 – Оценивание портфолио учащегося начального  образования
	№
	Вид деятельности
	Количество

баллов

	1
	устный ответ при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	2
	анкетирование при административной проверке

 (1 раз в четверть)
	5

	3
	тестирование при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	4
	 диалог при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	5
	сочинение при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	6
	посещение спортивной секции (1 раз в четверть)
	10

	7
	получение дополнительного образования (музыкальная школа, школа танца,  языковые курсы, художественная школа, курсы по прикладному народному искусству, театральная студия, посещение других кружков по интересам)   (1 раз в четверть)
	10

	8
	участие в общественных мероприятиях 

(за каждое мероприятие)
	5

	9
	 реферат на уроке, на факультативных занятиях 

(за каждую работу)
	5

	10
	доклад на уроке, на факультативах 

(за каждую работу)
	5

	11
	публикация на детской странице СМИ 

(за каждую публикацию)
	10

	12
	демонстрация поделок на разных уровнях

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	10+5

20 +10

30+15

40+20

50+30

	13
	демонстрация собственных рисунков

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	10+5

20+10

30+15

40+20

50+30

	14
	научный проект

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	25 + 5

35 +10

45 +15

55+ 20

70 +30

	15
	участие в конкурсах/соревнованиях

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	10+5

20+10

30+15

40+20

50+25


 Оценивание портфолио учащегося основного среднего  образования

Учащийся основной средней школы  в портфолио может накопить 75 баллов за четверть, 150 баллов за полугодие, 300 баллов за весь учебный год.  Исходя из накопленных баллов определяется оценка личных достижений школьника:

75/150/300 и более баллов соответственно за четверть/полугодие/учебный год – выдается сертификат с отметкой «отлично» за личные достижения школьника;

50/ 100/200 баллов – выдается сертификат с отметкой «хорошо»  за личные достижения школьника;

35/60/100 баллов – выдается сертификат с отметкой «удовлетворительно»  за личные достижения школьника.

Таблица 5 – Оценивание портфолио учащегося основного среднего  образования
	№
	Вид деятельности
	Количество баллов


	1
	устный ответ при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5 

	2
	анкетирование при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5 

	3
	тестирование при административной проверке              (1 раз в четверть)
	5 

	4
	 диалог при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	5
	сочинение-эссе при административной проверке
	5 

	6
	посещение спортивной секции (1 раз в четверть)
	10 

	7
	получение дополнительного образования (музыкальная школа, школа танца,  языковые курсы, художественная школа, курсы по прикладному народному искусству, театральная студия и др.)                (1 раз в четверть)
	10 

	8
	участие в общественных мероприятиях 

(за каждое мероприятие)
	5

	9
	 реферат на уроке, на элективных курсах

 (за каждую  работу)
	5

	10
	доклад на уроке, на элективных курсах

 (за каждую  работу)
	5

	11
	публикация на  страницах СМИ (за одну публикацию)
	10

	12
	участие в научных конференциях, 

публикация статьи в научных сборниках (за каждое участие)
	25

	13
	демонстрация изобретений на разных уровнях 

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	20+5

30+10

40+15

50+20

60+30

	14
	демонстрация собственных рисунков

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	20+5

30+10

40+15

50+20

60+40

	15
	научный проект

 (+   -   за призовое место)

- школа 

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	25 + 5

35 +10

45 +15

55+ 20

70 +30

	16
	участие в конкурсах/соревнованиях

 (+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	10+5

20+10

30+15

40+20

50+25


 Оценивание портфолио учащегося общего среднего  образования

Учащийся уровня общего среднего образования  в портфолио может накопить 80 баллов за четверть, 170 баллов за полугодие, 350 баллов за весь учебный год.  Исходя из накопленных баллов определяется оценка личных достижений школьника:

80/170/350 и более баллов соответственно за четверть/полугодие/учебный год – выдается сертификат с отметкой «отлично» за личные достижения школьника;

65/ 130/260 баллов – выдается сертификат с отметкой «хорошо»  за личные достижения школьника;

45/90/180 баллов –  выдается сертификат с отметкой «удовлетворительно»  за личные достижения школьника.

Предлагаемая система оценивания ориентирована на контроль достижений учащихся в аспекте  реализации концептуальных положений ГОСО для 12-летней школы.

Таблица 6 – Оценивание портфолио учащегося уровня общего среднего  образования

	№
	Вид деятельности
	Количество баллов

	1
	устный ответ при административной проверке

 (1 раз в четверть)
	5

	2
	анкетирование при административной проверке

 (1 раз в четверть)
	5

	3
	тестирование при административной проверке 

(1 раз в четверть)
	5

	4
	 диалог при административной проверке

(1 раз в четверть)
	5

	5
	сочинение-эссе при административной проверке
	5

	6
	посещение спортивной секции (1 раз в четверть)
	10

	7
	получение дополнительного образования (музыкальная школа, школа танца,  языковые курсы, художественная школа, курсы по прикладному народному искусству, театральная студия и др.)             (1 раз в четверть)
	10

	8
	участие в общественных мероприятиях

 (за каждое мероприятие)
	5

	9
	 реферат на уроке, на элективных курсах 

(за каждую  работу)
	5

	10
	доклад на уроке, на элективных курсах 

(за каждую  работу)
	5

	11
	публикация на  страницах СМИ
	15

	12
	участие в научных конференциях,

 публикация статьи в научных сборниках  

(за каждое участие + публикацию)
	20+ 10

	13
	демонстрация изобретений на разных уровнях 

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	20+15

30+20

40+40

50+50

60+60

	14
	демонстрация собственных рисунков

(+   -   за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	20+5

30+10

40+15

50+20

60+40

	15
	научный проект

 (+   -   за призовое место)

- школа 

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	25 + 10

35 +20

45 +30

60+ 40

75 +75

	16
	участие в конкурсах/соревнованиях

 (+ - за призовое место)

- школа

- район/ город

- область

- Республика

- международный
	10+10

20+20

30+30

40+40

50+50


Инструкция для администрации школы


Для апробации системы критериального оценивания в учебно-воспитательном процессе общеобразовательных организациий назначаются кураторы: ответственные за личностные учебные достижения; ответственные за ведение портфолио. В условиях эксперимента достаточно одного куратора.

Ведение журнала по системе критериального оценивания

Текущий контроль представляется через формативное и суммативное оценивание. При формативном оценивании критерии оценивания сфокусированы на конкретном фрагменте учебного материала (теме или разделе), тогда как при суммативном оценивании они являются обширными. 

Суммативное оценивание является итогом за тематический блок. Отметки, выставленные за констатирующие работы, являются основой для определения итоговых отметок по предмету (курсу) за четверть, за год. 

СО позволяет учащемуся исправить текущие оценки до выведения итоговой оценки за четверть (см. пример оценок Жакупова). Для этого в журнале на одного ученика отводится две строки: низкие текущие оценки могут быть исправлены в течение четверти и выставлены на второй строке. Итоговые оценки выводятся на основе СО. Разными цветами обозначены разделы изучаемого предмета.

Примерная форма ведения журнала успеваемости
	Ф.И.О
	1
	3
	4
	5
	6
	9
	11
	12
	13
	14
	17
	19
	20
	21
	22
	Итого за четверть
	Буквенное обозначение

	1.Ахметов К. 
ФО 
	7 
	
	
	
	4 
	
	
	2 
	
	
	5 
	
	10 
	
	9 
	
	

	Ахметов К. 
СО 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	6 баллов
	С+ средне

	2.Болатов А.
ФО 
	
	8 
	
	7 
	
	6 
	
	10 
	
	
	9 
	
	5 
	
	7 
	
	

	Болатов А.
СО 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8 баллов
	В+ хорошо 

	4.Смагулова Б.
ФО 
	8 
	
	9 
	
	10 
	
	10 
	
	9 
	
	9 
	
	9 
	
	10 
	
	

	Смагулова Б.
СО 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	9 баллов
	А  отлично 

	5.Арынов Б.
ФО 
	10 
	
	10 
	
	10 
	
	
	10 
	
	10 
	
	10 
	
	9 
	
	
	

	Арынов Б.
СО 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10 баллов
	А+  превосходно 

	6.Жакупов Р.
ФО 
	2 
	
	3 
	2 
	1 
	
	3 
	3 
	
	2 
	6 
	
	6 
	7 
	6 
	 3,7 баллов 
	D+удовлет

ворительно 

	Жакупов Р.
СО 
	4 
	
	4 
	4 
	4 
	
	4 
	4 
	
	4 
	
	
	
	
	
	5 баллов
	С- ниже среднего


Сертификат

Сертификат учащимся на руки выдается 1 раз в четверть по итогам контроля  вместе с табелем успеваемости для ознакомления родителей. Школа издает для каждого учащегося один годовой сертификат, включающий шесть пунктов; в первом-четвертом пунктах фиксируются количество баллов и отметка за четверть, в пятом пункте – итоговое количество баллов за год и шестом - общая итоговая оценка.  
	Название городского/районного отделов образования
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Инструкция  для учителей
1. При оценивании учебных достижений учащихся по каждому предмету выставляется отметка в рамках установленного диапазона отметок, соответствующих определенному уровню учебной деятельности.

2. Для оценки результатов учебно-познавательной деятельности учащихся в соответствии со спецификой преподавания конкретного учебного предмета могут использоваться традиционные виды и формы устного и письменного контроля, а также тесты и другие интерактивные формы контроля.
3. По каждой образовательной области или по отдельному предмету разрабатываются конкретные показатели (критерии) результатов обучения, (согласовывать с учащимися).

4. Поурочное оценивание результатов обучения учащихся осуществляется путем определения среднего арифметического значения набранных баллов в течение одного урока в рамках установленного диапазона отметок соответствующего уровня учебной деятельности. При определении среднего арифметического значения используются те баллы, которые были получены учеником за выполнение различных видов заданий соответствующего уровня учебной деятельности (репродуктивного, продуктивного).

5. Обобщающий контроль осуществляется путем проведения контрольных «срезов» после завершения изучения раздела, обобщающий контроль - в конце четверти или полугодия (в соответствии с учебным планом).

6. Для оценивания учебных достижений учащихся при поурочном, тематическом,  обобщающем и итоговом контроле учитель учитывает все уровни учебной деятельности (репродуктивный, продуктивный, творческий).

7. Выставление отметок за четверть или полугодие осуществляется с помощью формулы расчета степени обученности учащихся. Под обученностью понимается система знаний и навыков, соответствующая ожидаемому результату обучения. Основные параметры обученности определяются образовательными стандартами.

8. Максимальное количество баллов за выполненную работу во время текущего контроля – 10, внутришкольного административного и внешнего контроля- 100 (в общеобразовательных организациях) и 150 баллов (в специализированных школах для одаренных детей). Система заданий должна подбираться с учетом уровня усвоения (задания репродуктивного, продуктивного, творческого характера соответственно) и специфики предмета так, чтобы общее количество баллов равнялось 10 или 100/150 при их соотношении с буквенными обозначениями. 

9. Индивидуальные образовательные достижения учащихся оформляются документально и накапливаются в портфолио (см. инструкцию для социального педагога, психолога и классного руководителя).

10. В Свидетельстве о получении основного образования и Аттестате об общем среднем образовании отметки по учебным предметам выставляются в 10-и баллах с соответствующим оценочным суждением в буквенном виде.

11. В Аттестате о среднем образовании по конкретному предмету выставляется итоговая отметка в баллах и соответствующее ей оценочное суждение в буквенном виде.

12. При поступлении в высшие учебные заведения во время конкурсного отбора абитуриентов, кроме результатов национального тестирования по базовым предметам и независимого национального тестирования по профильным предметам, учитываются итоговые отметки в баллах, имеющиеся в Аттестате о среднем образовании по всем предметам, а также результаты, накопленные в портфолио и отраженные в характеристике.

Инструкция для социального педагога, психолога, 
классного руководителя

Периодичность оценивания портфолио. Оценка портфолио проводится учащимися совместно с учителем примерно один раз в четверть. 

Форма отчета по портфолио. Желательно подготовить отчет в виде слайдов, содержательная структура которых разрабатывается учителем и в виде готового формата раздается учащимся. При подготовке слайдов ученик имеет возможность соотнести свои результаты с поставленными ранее целями и задачами. 

Планирование содержания портфолио: Координационная группа педагогов, состоящая из социального педагога, психолога, классного руководителя, заранее дает форму портфолио и разъясняет методику его заполнения (ведения). Учащиеся вместе с родителями под руководством классного руководителя, социального педагога и психолога составляют индивидуальный план собственного развития.  До составления плана школьники и их родители получают инструкцию по оцениванию портфолио, в которой отражаются виды деятельности учащихся и соответствующие им суммы баллов. При планировании учитываются интересы и склонности учащихся, условия организации внеурочной деятельности (наличие в местности секций, танцевальных кружков и т.д.).

 Организация оценки портфолио. Портфолио учащегося оценивается организованной комиссией на основе выступлений учащихся на конференции по портфолио. Каждый ученик имеет не более двух-трех минут на выступление и столько же - на ответы по вопросам. В ходе выступления необходимо отразить цели работы, их реализацию, основные достижения. Заранее организованная комиссия оценивает содержание портфолио, выступления и ответы на вопросы (по заранее определенным критериям). Результатом обсуждения может быть программа дальнейшего совершенствования функциональной грамотности школьника. 

Школа один раз в четверть организует плановое подведение итогов, в содержание контроля вводятся задания по семи ключевым компетенциям, представляемые в форме устного ответа, анкетирования, тестирования, диалога, сочинения (эссе в 5-12 классах). Для такой проверки приказом директора школы утверждается состав комиссии по уровням образования.
Критерии оценки портфолио учащихся 

1. Внутренняя оценка (самооценка) портфолио включает группы критериев:

- самоорганизация (ответственно подходить к делу, доводить начатое до конца, выбирать оптимальную структуру и содержание для представления себя);

- профессиональная ориентация;

- обучение (помогают ли материалы портфолио в процессе обучения, полезность навыков, приобретенных в процессе обучения, самооценка полученных знаний и умений);

- самообучение;

- самореализация.

2. Внешняя оценка включает следующие группы критериев:

- оценка качества оформления портфолио;

- оценка структуры портфолио;

- оценка уровня образовательной деятельности по материалам портфолио.

По результатам проверки педагогом (педагогами в составе комиссии) предлагаются рекомендации по совершенствованию траектории личностного развития, но право выбора предложенных вариантов остается за учащимся. Сертификат учащимся на руки выдается 1 раз в четверть по итогам контроля вместе с табелем успеваемости для ознакомления родителей. Школа издает для каждого учащегося один годовой сертификат, включающий пять пунктов; в каждом пункте фиксируется количество баллов и отметка за четверть и в последнем пятом пункте – итоговое количество баллов за год и общая итоговая отметка.

Портфолио учащихся хранится в классе, где проходит основная работа по его заполнению. Оно принадлежит ученику. Право доступа к портфолио имеют сам ученик, учитель, родители. Ученик может продемонстрировать свои достижения одноклассникам. При необходимости портфолио можно брать домой для совместного с родителями заполнения. Родители не вправе рассматривать портфолио других учеников, тем более сравнивать их с портфолио своего ребенка. По запросу учитель обязан предоставить портфолио администрации ОУ, любому заинтересованному лицу, обладающему соответствующими полномочиями запрашивать данную информацию. 

Формы оценки портфолио каждый ученик определяет для себя сам. Это может быть публичная презентация в конце четверти, года (она может проходить на классном часе, собрании родителей), выставка «портфелей» (по желанию учащихся).

Примерные варианты записей в портфолио работ:

· исследовательские работы и рефераты (указываются изученные материалы, название реферата, количество страниц, иллюстраций и т.п.);

· проектные работы (указывается тема проекта, дается описание работы; возможно приложение в виде фотографий, текста работы в печатном и электронном варианте);

· техническое творчество - модели, макеты, приборы (указывается конкретная работа, дается ее краткое описание);

· работы по искусству (дается перечень работ, фиксируется участие в выставках);

· другие формы творческой активности - участие в школьном театре, оркестре, хоре (указывается продолжительность подобных занятий, участие в гастролях и концертах);

· различные практики - языковая, социальная, трудовая, педагогическая
(фиксируются вид практики, место, в котором она проходила, ее продолжительность);

· занятия в учреждениях дополнительного образования, на различных учебных курсах (указываются название учреждения или организации, продолжительность занятий и их результаты);

· участие в олимпиадах и конкурсах (указываются вид мероприятия, время его проведения, достигнутый учеником результат);

- участие в научных конференциях, учебных семинарах и лагерях (указываются тема мероприятия, название проводившей его организации и форма участия в нем ученика);

· спортивные достижения (делается запись об участии в соревнованиях, наличии спортивного разряда).

«Портфолио отзывов» включает в себя характеристики отношения школьника к различным видам деятельности, представленные учителями, родителями, возможно, одноклассниками, работниками системы дополнительного образования, а также письменный анализ самого школьника своей конкретной деятельности и ее результатов. Портфолио может быть представлено в виде текстов заключений, рецензий, отзывов, резюме, эссе, рекомендательных писем и прочего.

У данного вида портфолио есть свои преимущества и недостатки, которые обязательно нужно отметить. Преимущества заключаются в том, что портфолио дает возможность включить механизмы самооценки ученика, что повышает степень осознанности процессов, связанных с обучением и выбором профильного направления. Недостатки же заключаются в сложности формализации и учета отобранной информации.

В случае участия в конкурсах (спортивных соревнованиях) в составе команды, в портфолио можно вложить копию диплома (грамоты), заверенную нотариально. В грамотах и дипломах обяза​тельно нужно записывать всех членов команды (ФИО полностью, дата рождения, школа).

Портфолио должно содержать обязательно следующую информацию: фамилию, имя, отчество учащегося; дату рождения; в каком году начал учебу в школе (то есть, в каком году пошел в первый класс); дату окончания учебы в школе; фамилию, имя, отчество классного руководителя.

В каждом портфолио должен быть перечень находящихся там докумен​тов. Содержимое портфолио будет использовано для добавления дополнительных баллов к результатам национального тестирования и независимого национального тестирования при поступлении в высшие и средние специальные учебные заведения (с учетом удельного веса конкурса). «Удельный вес» каждого конкурса, соревнования, олимпиады можно распределить в соответствии с масштабом соревнования или конкурса (школьные, районные, городские, областные, республиканские, международные). Такого рода поощрения абитуриентов позволят повысить общественную активность учеников, а также позволят ответить на те вопросы, которые были поставлены нами выше. Через оформление и сбор документов в портфолио каждого выпускника школы можно отслеживать уровень развития социальных качеств и готовности его к самореализации и саморазвитию в нашем обществе.

Оценка школьниками собственной учебной деятельности может и должна осуществляться с первых дней пребывания в школе. И в соответствии с возрастными и психологическими особенностями детей способы осуществления самооценки будут меняться и усложняться в содержании.

  Инструкция для родителей

1. В сентябре на общешкольном и классном родительских собраниях родителям учащихся 11-ых экспериментальных классов рассказать о системе критериального оценивания.

2. Разъяснить оценивание учебных достижений по предметам.

3. Рассказать о дескрипторах. 

4. Рассказать о путях оценивания достижений учащихся: 

Первый путь. Текущие учебные достижения учащихся оцениваются по 10-балльной шкале, которая учитывает не только знания, но и умения применять полученные знания в практической деятельности, при решении задач в жизненных ситуациях, при исследовании заданных проблем в рамках изучаемого тематического блока. При этом создаются условия для самоконтроля достижений путем исправления низких результатов на более высокие, для этого отводится в журнале вторая строка для учащегося. И сами учащиеся, и родители владеют информацией о критериях оценивания по предметам, то есть значение цифровых оценок понятно каждому субъекту образовательного процесса. 

Второй путь.  Итоговые учебные достижения подвергаются внешнему контролю: 1 раз в четверть – со стороны администрации школы; 1 раз в год – со стороны УО; по окончании уровня среднего образования (4, 10, 12 классы) – на республиканском уровне при содействии Национального центра образовательной статистики и оценки. Для такого внешнего контроля предлагается 100-балльная шкала оценивания (при проверке освоения углубленного содержания - 150-балльная шкала оценивания). 

Третий путь. Общее развитие учащегося, его уровень воспитанности, уровень сформированности функциональной грамотности (ключевых компетенций) проверяются через портфолио. Учащийся и родители получают критерии оценивания по разным параметрам. Это позволяет школьникам вместе с родителями планировать внеучебное развитие учащегося, так как баллы проставляются созданной в школе комиссией за четверть, полугодие и год. Такой контроль стимулирует посещение детьми центров дополнительного образования, спортивных секций, развития творческой способности, участия в конкурсах. При переводе из одного уровня среднего образования на другой уровень школьнику выдается утвержденная решением педагогического совета школы характеристика, которая является документом, подтверждающим уровень воспитания и общего развития и фактическим документом для соблюдения преемственности  воспитательного и развивающего процессов  между уровнями школьного образования.

5. Родителям, просмотрев критерии оценивания по уровням образования,  разработать для своего ребенка траекторию развития: в каких проектах, конкурсах, выставках он может участвовать, какую секцию, кружок он желает посещать; сколько баллов ему необходимо набрать.

6. Родителям, для достижения хорошего результата ребенком,  необходимо постоянно следить за его достижениями, поддерживать и направлять и контролировать его.

7. Показать форму сертификата и рассказать о назначении и роли этого документа.
ПРИЛОЖЕНИЕ

Какова роль портфолио в будущем?

Для обсуждения в школах и внесения предложений лаборатория 12-летнего образования предлагает ПРОЕКТ.
Отзывы направлять на электронный адрес                                        «12-letka@mail.ru»

Проект
«Портфолио в качестве компонента итоговых баллов по окончании школы» 
          В Государственной программе развития образования РК на 2011-2020 гг. (далее - ГПРО) в пункте «Структура системы образования Республики Казахстан» отмечено, что национальное тестирование будет проводиться после окончания начальной, основной и профильной школы: в начальной школе  - выборочно, с целью  мониторинга учебных достижений учащихся; в основной школе (после 10 класса)  - с целью определения дальнейшей траектории обучения; в профильной школе – с целью оценивания уровня полученных знаний и умений. 

К 2015 году будет сформирована база тестовых заданий, ориентированных  на выявление уровня сформированности компетенций обучающихся, с включением письменных заданий. 

Внешние экзамены будут проводиться методом компьютерного тестирования с применением новых информационных технологий.

Претенденты на получение высшего образования будут сдавать дополнительные профильные экзамены в форме независимого национального тестирования.

Особое внимание уделено на дополнительное образование: «Дополнительное образование  станет престижным для обучающихся и будет способствовать профессиональному становлению личности. Дополнительным образованием будут охвачены 30-50%  обучающихся и воспитанников».

Согласно приведенным положениям ГПРО предусматривается сдача экзаменов в 2 этапа: выпускных и вступительных.

Соотношение количества баллов по ЕНТ, ННТ и портфолио при завершении школы и поступлении в вуз.

Согласно приведенным положениям ГПРО возможна сдача экзаменов в 2 этапа: выпускных и вступительных. Представим возможный механизм учета результатов портфолио на фоне выпускных и вступительных экзаменов.

Таблица - Примерное соотношение баллов выпускных экзаменов и за портфолио, вступительных экзаменов по профильным предметам

	Этапы
	Компоненты
	Результат (баллы)

	Сдача выпускных экзаменов – 

70 баллов
	1. Национальное тестирование по четырем предметам:
1) родной язык –

2) история Казахстана –

3) математика –

4) второй язык (казахский/русский /английский) (по выбору) –

2. Оценивание личных достижений на основе  портфолио учащегося и соответствующих подтверждаемых  документов:

1) уровень развития и воспитанности личности (по итогам психолого-педагогического мониторинга) – 

2)  за призовое место на предметной  олимпиаде (учитывается лишь последний достигнутый этап):
- районный/ городской –

- областной –

- республиканский –

- международный – 

3) за призовое место по научному проекту (учитывается лишь последний достигнутый этап):
- районный/ городской– 

- областной – 

- республиканский –

- международный –

4) за призовое место в конкурсах/соревнованиях (спортивных  и творческих) (учитывается лишь последний достигнутый этап):

- областной – 

- республиканский – 

- международный – 

5) сдача экзаменов по программам: 

Казтест (для учащихся с неказахским языком обучения) – 

TOEFL – 

ILTS –
	max 60

15

15

15

15

max 10

3

1,5 – 5
1,5

2,5

4

5

1,5 – 4

1,5

2

3

4

1 – 2

1

1,5

2

1

2

3

	Сдача вступитель-ных экзаменов в вуз – 30 баллов
	Независимое национальное тестирование по профильным предметам:

1) 1-ый профильный предмет –

2) 2-ой профильный предмет –
	max 30

15

15

	Итого максимальное количество баллов –
	100


При поступлении выпускника школы в вуз, наряду с аттестатом об окончании общего среднего образования,  можно предусмотреть сдачу соответствующего сертификата государственного образца с набранным количеством баллов. 

Выпускники общеобразовательной организации (школа, гимназия и лицей), не планирующие поступать в вузы, могут ограничиться аттестатами на основе выпускных экзаменов и обучаться в колледже. 

При поступлении выпускника школы в вуз, наряду с аттестатом об окончании общего среднего образования,  сдается соответствующий сертификат государственного образца с набранным количеством баллов. 

Выпускники общеобразовательной организации (школа, гимназия и лицей), не планирующие поступать в вузы, получают аттестаты на основе выпускных экзаменов. 
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